
 

Boa Viagem Corporate, Rua Prof. Aloisio Pessoa de Araújo, 75, 8º e 9º andares, Boa Viagem, Recife-PE 
CEP: 51021-410 | Telefone: (81) 3464-9600 | www.hemobras.gov.br 

ANEXO IV 

DOCUMENTOS PARA A CONTRATAÇÃO 

1. Carteira de Identidade (frente e verso) – 02 cópias e original; 

2. Cartão do CPF (CIC) (frente e verso) – 02 cópias e original; 

3. Carteira Profissional – CTPS – para conferência de Experiência Profissional e 

na contratação, trazer original e cópia onde constem os dados e foto; 

4. Comprovante do PIS ou PASEP – cópia e original (o NIT não substituiu o 

PIS); 

5. Título de Eleitor (frente e verso) – cópia e original; 

6. Último comprovante de Quitação Eleitoral – 1º e 2º turnos (cópia e original) 

ou declaração de quitação eleitoral (cópia e original); 

7. Certificado de Reservista (frente e verso) – cópia e original (para homens); 

8. Comprovante de Escolaridade exigido no Edital regulador do Processo 

Seletivo Simplificado (frente e verso) – 02 cópias de cada comprovante e 

original;  

9. Carteira do Conselho (02 cópias e original) ou Comprovante de Registro no 

Órgão de Classe quando exigido no Edital regulador do Processo Seletivo 

Simplificado – 02 cópias e original;  

10. Certidão Negativa de Débito junto ao Conselho, se parcelado anexar o recibo 

do último pagamento, quando exigido no Edital do Concurso o registro no 

Conselho ou Órgão de Classe – cópia e original;  

11. Comprovante de Residência atual, que conste endereço completo e CEP – 02 

cópias e original;  

12. Certidão de casamento ou Declaração de União Estável (autenticada em 

cartório) – cópia e original; 

13. Certidão de Nascimento ou RG e CPF de Filhos, Menor sob Guarda ou 

Tutela) – cópia e original.  

 

 


