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A Hemobrds, por meio do Comité de Gerenciamento de Crise (Covid-19), vem
adotando medidas preventivas de combate a disseminagcdao do novo coronavirus.
Neste informe, sao registrados os dados de acompanhamento dos empregados da
Hemobras que se encontram em regime de teletrabalho e/ou de rodizio, instituido a
partir de 19/03, durante a pandemia.

Apds desenvolvimento do Plano de Retomada ao Trabalho Presencial, a Hemobras
retomou as atividades presenciais de forma gradativa em todas as unidades.
Inicialmente com a participag¢do dos gestores no dia 15/06 e no dia 29/06 para toda a
forca de trabalho, no formato rodizio de postos, mantendo-se em trabalho remoto o
grupo de risco. A porcentagem da divisao da for¢ca de trabalho varia, registrando
uma meédia de 21% em teletrabalho e 79% em esquema de rodizio presencial.

Por meio da Assessoria de Segurancga, Meio Ambiente e Saude, apresenta-se o
monitoramento dos empregados no que se refere a Covid-19, contendo dados sobre
casos suspeitos, confirmados e recuperados no periodo de 07/05 até 19/08. Em 19/08,
os oito casos confirmados ja eram considerados recuperados e ja retornaram as
atividades laborais.



