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PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL DO CARGO

(Data de atualizagdo: 28/06/2024)

Nome do cargo

GERENTE DE PRODUCAO

Nivel do cargo

DAS -6

Entidade Empresa Brasileira de Hemoderivados e Biotecnologia - Hemobras
DAS RESPONSABILIDADES
Principais 1. Gerenciar as atividades relacionadas as transferéncias de tecnologia

Responsabilidades

para a producdo dos hemoderivados e produtos recombinantes,
seguindo o planejamento estabelecido nos contratos assinados pela
Hemobrés e plano diretor estratégico;

2. Planejar, organizar e supervisionar as atividades de incorporagéo
tecnolégica e operacionalizacdo da producdo, dentro das
especificacbes e padrdes de qualidade estabelecidos, visando
assegurar o cumprimento dos objetivos da empresa na producéo de
hemoderivados e produtos recombinantes;

3. Atuar na gestdo e fiscalizagcdo de contratos de transferéncia de
tecnologia, aquisicdo de equipamentos, insumos, materiais e
Servicos necessarios a operacionalizacao das unidades produtivas de
fracionamento do plasma e purificagdo de proteinas plasmaticas;

4. Realizar o planejamento e coordenacdo das operacdes de produgéo,
com a organizacao de equipes, turnos e campanhas, de acordo com
a programagcdo de producéo e metas de desempenho operacionais e
estratégicas, fornecendo orientacdes de lideranca para 0s
coordenadores e equipes de manufatura envolvidos nos processos
produtivos do setor;

5. Realizar o planejamento, gerenciamento e controle dos indicadores
de metas e desempenho, dispéndios de capital e correntes, planos
anuais de contratagdes, e nas analises e avaliagdes de desempenho e
eficiéncia do setor sob sua lideranga;

6. Gerenciar a implementacdo de novas técnicas, conceitos ou
procedimentos que visem aumento da produtividade ou melhoria da
gualidade dos produtos hemoderivados e biotecnoldgicos, ou a
adequacdo ao atendendo as diretrizes das Boas Praticas de
Fabricagdo vigentes no pais;

7. Avaliar e revisar resultados das oficinas de mapeamento e gestéo de
riscos estratégicos e operacionais relacionados aos processos do
setor;

8. Elaborar relatorios situacionais periddicos dos projetos de
transferéncia de tecnologia e incorporagdo de processos;

9. Auxiliar a Diretoria de Desenvolvimento Industrial (DDI) e a
Presidéncia em respostas as demandas de 6rgdos de controle internos
e externos;

10. Auxiliar a Diretoria de Desenvolvimento Industrial (DDI) no
planejamento e execucdo de acles estratégicas que visem a
continuacgdo e o sucesso dos projetos de transferéncia de tecnologia
e implantagdo da fabrica da Hemobras;

11. Gerenciar as atividades de captacdo, armazenamento e disseminacao
de dados, informacg®es, conhecimento do processo produtivo e da
transferéncia de tecnologia;

12. Participar das atividades de aquisicdo, instalacdo e qualificagdo de
equipamentos e sistemas no ambito de sua area de atuacao;
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Participar as atividades de validacdo de processos produtivos no
ambito de sua érea de atuacéo

Coordenar as atividades necessarias as formacfes de técnicos da
producdo pelos laboratorios parceiros de tecnologia;

Auxiliar a Geréncia de Engenharia e Automagdo na revisdo de
projetos construtivos, instalacbes e layouts, em observacdo aos
requisitos de processo e boas praticas de fabricacdo vigentes;
Avaliar e aprovar os documentos da producéo, incluindo instrucdes
de fabricagéo, procedimentos, ordens de producao, especifica¢des de
materiais, insumos e produtos, registros da qualidade;

Aprovar as instrucdes relativas as operacdes de producdo, inclusive
0s de controle em processo, e assegurar a implementacdo das
mesmas;

Promover e auxiliar no cumprimento das diretrizes estabelecidas
pelas Boas Préticas de Fabricagdo vigentes;

Auxiliar o planejamento e a programacao futura das areas de
producdo da fabrica;

Prestar  informagbes  técnicas referentes aos  produtos
comercializados/distribuidos pela empresa;

Promover multiplicacdo de informagdes e conhecimentos advindos
dos projetos de transferéncia de tecnologia na area e entre 0s setores
da empresa, através de reunides e seminarios;

Representar a empresa em reunides e eventos técnico-cientificos,
académicos e de divulgacdo das acdes, projetos e produtos e para o
publico externo;

Contribuir para o desenvolvimento da equipe, através do
acompanhamento de desempenho, com a aplicacdo de ferramentas
institucionais, visando a evolucéo de sua carreira profissional;
Coordenar e desenvolver a equipe, assegurando a realizacdo de
treinamentos iniciais e continuos, de acordo com a necessidade;
Realizar o levantamento das necessidades de treinamentos do setor;
Participar e apoiar projetos de pesquisa e desenvolvimentos
relacionados a sua area de atuac&o;

Participar e atuar no Colegiado de Gestdo da empresa;

Definir, revisar e monitorar indicadores de desempenho e ac¢des de
planejamento estratégico e operacional da &rea;

Planejar, coordenar e elaborar o orcamento anual da area (PDG);
Elaborar e revisar o Plano Anual de Contratacbes (PAC) da area;
Elaborar, corrigir e/ou atualizar documentos, memorandos, oficios,
despachos, circulares, planilhas, tabelas, quadros demonstrativos,
graficos e apresentacGes de interesse da area;

Promover a melhoria continua dos processos e fluxos de trabalho da
area;

Coordenar, junto aos chefes de servico da &rea, as atividades
prioritarias a serem desempenhadas pela equipe;

Elaborar e revisar documentos técnicos de especificacdo e avaliacdo
relacionados a tecnologias, equipamentos e processos, como Notas
Técnicas, Requisitos do Usuario e Termos de Referéncia referente a
aquisicdo de materiais ou servigos inerentes a area;

Fiscalizar contratos de aquisicdo de materiais ou servigos inerentes
a érea,;
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36. Elaborar, revisar e aprovar documentos do Sistema da Qualidade

pertinentes ao setor.

Escopo de
Gestao/Equipe de
Trabalho

Atuacdo gerencial envolve a coordenacdo da equipe técnica permanente
da Geréncia de Producdo, que atualmente é composta por 65 (sessenta
e cinco) empregados(as) publicos(as).

DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS

Critérios Gerais

1.

Diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel
superior em farméacia reconhecido pelo Ministério da Educacgdo
(MEC).

Critérios 1. Tempo de experiencia: minimo 5 anos — atuagdo como gestor de
Especificos area na Hemobrds ou em outra empresa e conhecimento nos
seguintes processos: experiéncia em producdo/qualidade industrial
farmacéutica ou projetos industriais farmacéuticos e em operacdes
ou projetos de processos assépticos e biotecnolégicos.
DOS REQUISITOS DESEJAVEIS
Formacéo e ¢ Diploma devidamente registrado de curso de graduacao de nivel
Experiéncia superior em Farmécia, fornecido por institui¢cdo reconhecida pelo
Desejaveis Ministério da Educacdo (MEC).

Pds-Graduagéo Lato ou Stricto Sensu em &rea correlata.
Inscrigdo ativa no Conselho Regional de Farmécia (CRF) de sua
jurisdicéo.

Competéncias
Desejaveis

Competéncias Institucionais: Orientagdo para resultados;
engajamento institucional, adaptabilidade e inovagdo; postura
ética; e respeito a diversidade;

Competéncias Gerenciais: Planejamento e organizacéo; tomada de
decisdo; lideranca e desenvolvimento de equipes; capacidade de
andlise e de solucdo de problemas; e direcionamento gerencial,
Competéncias Individuais: Cooperacdo; competéncia interpessoal;
foco no cliente interno e externo; capacidade de resolucéo;
comunicacéo; e autodesenvolvimento;

Competéncias Técnicas: Qualidade, seguranga e meio ambiente;
conhecimento técnico; conhecimento dos processos internos; e
conhecimento das ferramentas de trabalho.

Outros Requisitos
Desejaveis

Conhecimentos em:

Boas Praticas de Fabricacéo (BPF);

Regulacdo sanitaria aplicada & industria farmacéutica;
Biosseguranca;

Qualificagdes e Validagdes aplicadas a industria farmacéutica;
Fundamentos aplicados ao fracionamento industrial de plasma;
Producéo industrial de medicamentos bioldgicos;

Processos de envase asséptico e liofilizacao;

Processos de embalagem e acondicionamento final de
medicamentos;

Utilidades Farmacéuticas

Gestdo da qualidade;

Gerenciamento de projetos;

Projetos em Life Science;

Fundamentos de Direito Administrativo;

Formulagdo e acompanhamento de metas operacionais;

Gestdo e fiscalizacdo de contratos;
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Lideranca e Gestdo de equipes;

MS Project.

Inglés intermediario (obrigatorio);
Francés intermediario (obrigatério).




